1. KURULUS
Asagidaki adlari, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazil kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No/MERSIS No

PANPLAST SULAMA

TARIM SANAYIi VE MELIKSAH MAHALLESI BEYSEHIR CAD.
1 TURKIYE CUMHURIYETI 0721002570900014
TICARET ANONIM REKTORLUK BINASI APT. NO: 7 /2 MERAM/KONYA

SIRKETI

PANAGRO TARIM

HAYVANCILIK GIDA MELIKSAH MAHALLESI BEYSEHIR CAD.
2 TURKIYE CUMHURIYETI 0721038061000019
SANAYI VE TICARET REKTORLUK BINASI APT. NO: 7 /2 MERAM/KONYA

ANONIM SIRKETI

KONYA SEKER SANAYI
MELIKSAH MAHALLESI BEYSEHIR CAD. NO: 41
3 VE TICARET ANONIM TURKIYE CUMHURIYETI 0577000988500010
MERAM/KONYA
SIRKETI

BETA ZIRAAT VE
MELIKSAH MAHALLES|I BEYSEHIR CAD.
4 TICARET ANONIM TURKIYE CUMHURIYETI 0167001138836241
KUTUPHANE APT. NO: 7 MERAM/KONYA
SIRKETI

ANADOLU BIRLIK
MELIKSAH MAHALLES|I BEYSEHIR CAD.
5 HOLDING ANONIM TURKIYE CUMHURIYETI 0577049479600019
REKTORLUK BINASI APT. NO: 7 /2 MERAM/KONYA
SIRKETI

2. SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvani PAN-GEV TARIM HAYVANCILIK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI dir.

3. AMAC VE KONU

1-Sirketin baglica amag ve konusu, tarim ve hayvancilik ile her tirlt Uretim, ticaret ve diger isleri yapmak, konusuyla ilgili sanayi, ticaret faaliyetlerinde bulunmak, bu alanda
kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermayelerine istirak etmektir.

2-Sirket baslica blyukbas, kiigikbas ve kanath hayvanlar icin yem ve yem bitkileri tretmek, kendi trettigi bu mamullerin paket ve ambalajini yapmak, yurt icinde ve yurt disinda
pazarlamak,

3-Her turll bakliyat, hububat, yem ve yem bitkileri, her turlG tarim trtnlerinin Gretimi, alimi, satimi, ithalati, ihracati, pazarlamasi ve dagitimini yapmak,

4-Hayvansal yemlerin alimi, satimi, ihracati ve ithalatini yapmak. Yem kirma tesislerinin kurulmasi, igletiimesi, hayvan yemlerinin alim, satimi, ithalati ve ihracatini yapmak,

5-Her turlu tarim, et ve sut hayvanciligi, kanatl ve hindi hayvanciligi yapmak, bunlarin ithalat ve ihracatini yapmak, diger tarim ve hayvansal urunleri, Uretimi, alimi, satimi ithalat
ve ihracatiniyapmak, kiimesler, uretim ciftlikleri agmak, isletmek, gerektiginde kiralamak, entegre tesisleri ve kesimhaneler kurmak. Her tarlt, tarim ve hayvancilik trtnlerinin
uretimi, ahimi, satimi, ithali ve ihracini yapmak, konusuyla ilgili her turlt ihalelere katilmak, artirma ve eksiltmelere katiimak.

6-Yumurta ve et yonlu damizlik hayvan, yarka ve tavuk dretimi ve her turden kanatli hayvan uretimi, yetistirmesi, bakimi, bunlarin alimi, satimi, pazarlamasi, ihracati ve ithalati,
7-Yumurta ve et yonlu tim kanath damizlik yumurta, gunluk ticari tim kanath civciv ve palaz Gretimi yapmak, bunlarin alimi, satimi, pazarlamasi, ithalat ve ihracatini yapmak.
8-Kesim igin buyukbas ve kugukbas hayvan uretimi, et yonlu canli kanatli Gretimi, yetistiriimesi, bakimi, alimi, satimi, pazarlamasi, ihracati ve ithalatini yapmak.

9-Anag¢ damizlik buyukbas ve kugukbas hayvan, yarka, tavuk, hindi ve diger kanatlilarin, damizlik gunluk tum kanath civciv ve palazlarin Uretimi, yetistirilmesi, bakimi, bunlarin
alimi, satimi, pazarlamasi, ihracati ve ithalatini yapmak,

10-Her tarld tohum gelistirme Uretme ve iyilestirme ¢alismalari yapmak,

11-Faaliyet konulariyla ilgili olarak; ana damizlik ve damizlik kiimesleri, ciftlikleri ve isletmeleri kurmak, isletmek, yetistirme kiimesleri, ciftlikleri ve isletmeleri kurmak, isletmek,
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kulugkahaneler, kesimhaneler ve atik isleme tesisleri kurmak ve isletmek. Sirketin konusu ile ilgili olarak alim, satim, pazarlama, ihracat ve ithalat faaliyetlerinde bulunmak. Soguk
hava depolari kurmak,

12-Her tarlG tarim ve hayvancilik faaliyetlerinde bulunmak, tarim ve hayvancilik igletmeleri kurmak, isletmek. Sirketin konusu ile ilgili olarak alim, satim, pazarlama, ihracat ve
ithalat faaliyetlerinde bulunmak.

13-Faaliyet konulariyla ilgili olarak her turli nihai mamul, yari mamul, makine, tesisat, yedek par¢ca, hammadde, yardimci malzeme, ambalaj ve paketleme malzemesi, isletme
malzemesi ile amag¢ ve konusuyla alakali faaliyetlerini devam ettirebilmesi igin gerekli diger bilumum mamul, yari mamul, makine, tesisat, yedek parga, hammadde, yardimci
madde, ambalaj ve paketleme malzemesi, igsletme malzemesi ve malzemelerinin alimi, kullanimi ve gerektiginde satimi ile ithalatini yapmak,

14-Tarimsal ve hayvansal ilaglar, mineraller, vitaminler, vitamin premiksleri ve yem katki maddeleri, organik gubre uretimi, bunlarin alimi, satimi, pazarlamasi, ithalat ve ihracatini
yapmak,

15-Tarim UrUnlerinin Uretim ve ticaretini yapmak,

16-Gerektiginde yurt digsindan hayvancilik ve ziraat konusuna giren araglar, motorlu ve motorsuz tarim aletleri, makine, alet ve edevatlari ithal etmek,

17-Her turli karma yem uretim ve ticaretini yapmak,

18-Kumes ekipmanlarinin, tarimsal ve hayvansal ilaglarin, zirai mahsullerin ve bu gruplara girebilen bilumum mallarin gerek bayiligini alarak ve gerekse mustakilen imalatini
yaparak alim ve satimini yapmak,

19-Sinai, tarimsal ve hayvansal maddelerin ve konusuyla ilgili biyolojik maddelerin ithalat ve ihracatini yurt igi ve yurt digi ticaretini yapmak,

20-Yurtiginde ve yurtdiginda tarim ve hayvancilik konularinda seminer ve danigsmanlik hizmetleri vermek, hizmet i¢i egitim ¢alismalarinda bulunmak,

21-Yurtigcinden ve yurtdigindan her turlu sut ve besi hayvanlarinin alim ve satimini yapmak,

22-Tavuk, sofralik yumurta hindi ve hindi yumurtasi dretme ciftlikleri ve tesisleri kurmak, isletmek, calistirmak,

23-Bagkalarina ait hayvanlara kres ve bakim hizmeti vermek,

24-Tarim ve hayvancilikla ilgili her turld tesisi kurmak ve igletmek.

25-Sozlesmeli tarim ve hayvancilik yapmak,

26-Gerekli izinleri almak suretiyle buylkbas ve kuglkbas hayvanlara ait sperma ve embriyo Uretimi, alimi, dagitilmasi, depolanmasi, bayilikler olusturulmasi, ithalati, ihracati, Suni
tohumlama ve embriyo transferi uygulamalari ile birlikte konusuyla ilgili hizmetleri vermek, bunun igin veteriner istihdam etmek, tarim ve hayvancilik konusunda danigsmanlik
hizmetleri vermek,

27-Sirket baslica bakliyat tirG olan kirmizi ve yesil mercimek, her turlt kuru fasulye, nohut ve nohuttan mamul leblebi, piring, bugdaydan mamul ince ve kalin bulgur tretmek,
urettigi bu mamullerin paket ve ambalajini yapmak, ithalatiniihracatini, pazarlamasini ve dagitimini yapmak,

28-Makarna Uretim tesisi kurmak, Uretmek, Uretti§i bu mamullerin paket ve ambalajini yapmalk, ithalatini, ihracatini, pazarlamasini ve dagitimini yapmak,

29-Bulgur uretimi icin tesisler kurmak veya satin almak, igletmek, kiraya vermek kiralamak,

30-Her turlt bakliyat, hububat ve her tlrlt tarim Urlnlerinin Gretimi, alimi, satimi, ithalati, ihracati, pazarlamasi ve dagitimini yapmak,

31-Kuru taneli gida maddelerinin her nevi baklagillerin temini, toptan ve perakende satigini, ithalatini ve ihracatini pazarlamasini ve dagitimini yapmak,

32-Her nevi kuru ve yas sogan, patates, sarimsak Urunlerinin Gretimi, ithalati ve ihracatini yapmak.

33-Her ¢esit tahil Granlerinin (Bugday, arpa, ¢avdar, misir, kepek, vs.) toptan ve perakende alim satimini, ithalatini ve ihracatini yapmak. Un fabrikalari ve degirmenler kurmak,
calistirmak, kiralamak, kiraya vermek,

34-Her turlu un ile undan mamul ekmek, tost ekmegi, hamburger ekmegi, sandvig, pasta ve pasta gesitleri, galeta, simit, pogaga, borek, tath tuzlu ve tuzsuz unlu gida maddeleri
yufka, kadayif, makarna, peksimet, francala yoresel ekmek gesitleri ve benzeri un ve unlu mamullerin Uretimi, toptan ve perakende alimi satimi, dagitimi ithalat ve ihracati
ambalajlanmasi, depolanmasi, pazarlamasini yapmak.

35-Un ve undan mamul gida maddelerinin tretiminde kullanilacak her gesit ¢orek otu, maya, susam, seker, tuz, yag, razmol, ekmek-katki maddesi, nisasta gida boyalari ile bu
urunlerin toptan ve perakende alimi satimi, ithalat ve ihracatini yapmak.

36-Firincilik mamulleri, pastacilik mamulleri, unlu mamuller, hamur igleri, biskuviler, gofretler, krakerler, unlu tatlilar, pastalar, tartlar, petifurler, kekler waffle, hazir kek karigimlari,
gozlemeler, hamurlar borekler ekmekler, pizzalar, pideler lahmacunlar, sandvigler Uretimini yapmak pazarlamasini ithalat ve ihracatini yapmak, bunlarla ilgili tesisler kurmak
isletmek.

B-Amag ve konusunu gergeklestirebilmek igin genel olarak;

1-Amag ve konusu ile ilgili olmak ve aracilik yapmamak kaydi ile arsa, bina, blro, fabrika, imalathane, atdlye, depo, satis ve teshir salonlari ile her nevi gayrimenkuller inga
ettirmek, satin almak, kullanmak ve gerektiginde satmak, kiralamak, kiraya vermek, gayrimenkullerin imar ve ingaatlarini yaptirmak, taksim ifraz etmek, ayni haklar ve kat mulkiyeti
tesis etmek.

2-Konusu ile ilgili mallari pazarlamak igin yurt iginde ve yurt diginda sergi ve fuarlara istirak etmek.

3-Konusu ile ilgili ambalaj igin gerekli olan kagit, karton, teneke, plastik vs. maddelerin alimi ve baskisinin yaptiriimasi.

4-Faaliyet konulari ile ilgili ihalelere girmek, ilgili mercilerle gerekli s6zlesmeleri yapmak, ithalat, inracat ve ilgili taahhutlerde bulunmak, akitler imzalamak.

5-Sirket igleri igin i¢ ve dig piyasalarda uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar akdetmek, emval ve kefalet kredileri, emtia ve akreditif, yatirrm kredileri, agik krediler, esham ve tahvil
Uzerine avans kredileri, senet Uzerine avans kredileri vb. krediler temin etmek.

6-Sirketin faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatirrmlarda bulunmak.

7-Sirketin amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalik (know-how) ve diger sinai mulkiyet haklarini iktisap etmek, devir ferag etmek ve bunlar Uzerinde lisans anlagmalari
yapmak.

8-Sirketin amaci ile ilgili olarak sirketin ve uguncu kisilerin borglarini ve alacaklarini temin igin ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlari almak, vermek, ipotek islemlerini gozime
kavusturmak.

9-Sirket icin gerekli tagitlari gemiler dahil, iktisap etmek, devretmek ve bunlar Uzerinde ayni ve sahsi tasarruflarda bulunmak.
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10-Sirketin amaci ile ilgili olarak imalat, ithalat, ihracat, mutemetlik, taahhut i¢ ve dis mumessillik yapmak, serbest bolgelerde faaliyet gostermek, toptancilik, perakendecilik,
dagitim ve pazarlama isleri yapmak.

11-Amag ve konusu ile ilgili olarak her turli hukuki ve mali muameleleri yapmak Sermaye Piyasasi Mevzuati ile dizenlenen menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak
ve aracilik yapmamak kaydi ile her ¢esit menkul mallari tasit aracglari ve gayri-menkulleri iktisap etmek, gerektiginde satmak devir ve ferag etmek, kiralamak, kiraya vermek ve
kendi menkul esya ve gayri-menkulleri Uzerinden uguncu kisiler lehine rehin, ipotek ve her turli sahsi ve ayni haklar tesis etmek, gayrimenkul satis vaadi s6z1esmeleri yapmak,
12-Konusu ile ilgili olarak acentelik, mimessillik, komisyonculuk isleri yapmak veya bu igleri baskalarina yaptirmak,

13-Amac ve konusunun gergceklesmesi icin her turli organizasyonlar kurmak veya kurulmus bulunan organizasyonlara katilmak konusuyla alakali taahhut igleri yapmak ve
ihalelere igtirak etmek, yurt igcinde ve yurt diginda ortakliklar kurmak, kurulmus ortakliklara katilmak, 6zel hukuk ve kamu hukuku tuzel kigileri tarafindan ihrag olunacak bilcimle
kiymetli evraki, Sermaye Piyasasi Mevzuati ile dizenlenen menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak ve aracilik yapmamak kayit ve sartiyla almak, devretmek,
satmak, bunlara teminat ve kefalet vermek, bu kuruluslardan teminat ve kefalet almak, intifa hakki tesis etmek veya yararlanmak gibi hukuki tasarruflarda bulunmak,

14-Konusu ile ilgili igler dolayisi ile yerli ve yabanci sermaye ile her gesit igbirligi yapmak, ihtira berati, lisans, patent, imtiyaz, teknik bilgi, teknolojik haklar ve ticaret unvanlari
iktisap etmek ve bunlari kullanmak, gerektiginde almak, satmak, bunlarla ilgili s6zlesmeler yapmak,

15-Konusu ile ilgili isler icin yurtiginden ve yurtdigindan kisa ve uzun vadeli yerli ve yabanci paralarla bor¢ almak, her turlt kisa ve uzun vadeli kredi soz1esmeleri yapmak,
16-Konusu ile ilgili isler i¢in yurt diginda sube agmak, ortakliklar kurmak, kurulmus ortakliklara katiimak,

17-Konusu ile ilgili yatirnmlar igin hazineden milli emlak mudurluklerinden arazi kiralamak, satin almak,

18-Konusunu gergeklestirmek icin gerekli diger her turlu mutat is ve islemi yapmak,

19-Sirket kanunen yasaklanmamig her turlu igleri yapabilir.

4. SURE
Sirketin slresi, kurulusundan itibaren 99 yildir. Bu slre esas s6zlegsmesini degistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

5. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi KONYA ili MERAM ilgesi'dir.

Adresi MELIKSAH MAHALLESI BEYSEHIR CAD. REKTORLUK BINASI Apt. NO: 7 /2 MERAM/KONYA 'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini suresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

6. SERMAYE

Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Turk Lirasi degerinde 100000000 adet paya ayrilmis, toplam 100.000.000,00 Turk Lirasi degerindedir.Bu paylarin tamami nama yazihidir. Sirketin
eski sermayesini teskil eden 25.000.000 (Yirmibes milyon) Turk lirasi tamamen édenmistir. Bu defa artirilan 75.000.000 (Yetmisbes milyon) Turk Lirasinin 73.800.000,00 TL'si
ortaklardan Konya Seker San. Ve Tic. A. $. ‘ ne olan borglardan mahsup edilecek olup, ortaklara borglarin sermayeye ilavesinin tespiti Yildirrm Beyazit Akhan tarafindan
hazirlanan 2017 YMM-152-OAR!/...... nolu yeminli mali musavirlik raporu ile yapilmistir. Artirilan sermayenin geri kalan 1.200.000,,00 TL'’si ise ortaklar tarafindan muvazaadan ari
olarak tamamen nakden taahh(t edilmis olup bu tutarin 2 U tescilden énce 6denmistir. Kalani ise ydonetim kurulunun alacagi kararlar dairesinde tescilini izleyen 24 ay iginde
O0denecektir. Bu husustaki ilanlar esas s6zlesmenin ilan maddesine goére yapilir. Sirketin hisseleri nama yazilidir. Sermayenin tamami édenmeden hamiline yazil hisse senedi
cikartilamaz.

Yonetim Kurulu pay senetlerini 1,00TL ve katlari seklinde kupurler halinde bastirilabilir, birlestirebilir.

7. RUGHAN HAKKI
Sermaye artislarinda hissedarlarin T.T.K.’nun 461’nci maddesi vechile haiz olduklari rGghan haklari kendi gruplari dahilinde kullanilir. Bir hisse grubundan kullaniimayan raghan
haklarinin ortaya ¢gikmasi halinde diger hisse sahiplerine toplam sermayede sahip olduklari oranda hisse almalari dnerilir.

8. PAYLARIN DEVRI
Paylarin devri yonetim kurulu Karari ile gecerlilik kazanir. Bu esas sozlesmede hukum bulunmayan hallerde Turk Ticaret Kanunu mevzuati hukimleri uygulanir. Devir, ciro edilmig
senedin devralana teslimi ve pay defterine kaydi ile hikim ifade eder.

9. PAY DEFTERI
Pay defterinin tutulmasi konusunda igbu ana s6zlesme hukumleri ile Turk Ticaret Kanunu hukamleri uygulanir.

10. PAY SAHIPLERININ SORUMLULUGU
Pay sahipleri, sadece taahhut etmis olduklari sermaye paylari ile ve sirkete karsi sorumludur. Pay sahiplerine, sahip olduklari paylarin itibari degerleri toplamindan fazla sorumluluk
yuklenemez.

11. SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI

Sirket'in taahhUt edilmis sermayesinin artiriimasi veya azaltilmasinda Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hikumleri uygulanir. Olaganustlu yedek akgelerin sermayeye
eklenmesi suretiyle sermaye artirilmasi halinde, mevcut paylarin de@erlerinin artirilmasina veya mevcut pay sahiplerine sahip olduklari pay oraninda yeni paylarin bedelsiz olarak
verilmesine karar verilebilir.

12. YONETIM KURULU ve SURESI
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Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu HUkUmleri gergevesinde segilecek en az 1 Uyeden en ¢ok 10 Uyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yUrGtular.Yonetim Kurulu siresi 1 - 4 yil arasidir. ilk Yénetim Kurulu (iyesi olarak 1 yilligina agsagidakiler segilmigtir.

Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 512******60 Kimlik No'lu , KONYA / SELCUKLU adresinde ikamet eden, MEHMET UNLU Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 483******86 Kimlik No'lu , KONYA / CUMRA adresinde ikamet eden, ALI CEYLAN Ydnetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 137******96 Kimlik No'lu , KONYA / CUMRA adresinde ikamet eden, OSMAN KONUK Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 328******22 Kimlik No'lu , KONYA / CUMRA adresinde ikamet eden, ZEKI GORMEZ Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

13. YONETIM KURULU UYELIGININ BOSALMASI VE GOREVDEN ALMA
Bir Uyelik 6lim, istifa veya sair sebeplerle bosalirsa, Yonetim kurulunun mevcut Gyeleri toplanip, TTK nun 363. maddesine gore kanuni sartlari haiz yeni bir Uyeyi ilk toplanacak
genel kurulun onayina sunulmak Uzere gegici olarak secger. Yeni Uye yerine gegtigi uyenin tabi oldugu sure igin gorev yapar.

Yonetim kurulu Uyelerinden birinin iflasina karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da bir Gye Gyelik icin gerekli kanuni sartlari kaybederse, bu kisinin Uyeligi, herhangi bir isleme gerek
olmaksizin kendiliginden sona erer.

Yonetim kurulu Gyeleri, esas s6zlesmeyle atanmis olsalar dahi, gindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya gundemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varhigi halinde,
genel kurul karariyla her zaman gorevden alinabilirler. Yonetim kurulu Uyesi olan tuzel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kigiyi her an degistirebilir.

14, YONETIM KURULU TOPLANTILARI- CALISMA DUZENI-KARARLAR VE NISAPLAR
Yonetim kurulu, ekseriyetle toplanir ve kararlar toplantiya katilan tyelerin ekseriyeti ile alinir. Toplanti gunleri ve gundem yonetim Kurulu bagkani tarafindan belirlenir.

Yonetim kurulu bagkaninin yazili veya s6zIU ¢agrisi Uzerine onun baskanliginda toplanilir. Toplantilar sirket merkezinde veya bagka bir yerde yapilabilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket.
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebli§ hukuimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegdi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hukmu uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini Teblig hukimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

15. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

Sirketin, yonetimi ve ortaklarla Gglncu kisilere karsi temsili Yénetim Kuru1u'na aittir. Yonetim Kurulu, her yil Gyeleri arasindan bir bagkan ve bagkan vekilini oy ¢oklugu ile seger.
Ydnetim kurulu baskan ve baskan vekilini genel kurul da belirleyebilir. Bu durumda, bu gorevlere atananlarin gérev suresi yonetim kurulu Gyeligi stresi kadardir. Genel kurulca
secilen kisilerin, herhangi bir sebeple bagkan veya baskanvekilliginden ayrilmalari halinde, yeni bagkan veya baskan vekili, yonetim kurulunca Uyeler arasindan segilir.

Yonetim kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarini uygulatmak, i¢c denetim, yeni yatirrm alanlarinin ve firsatlarinidegerlendirme,
projelendirme, strateji gelistirme, inovasyon, arastirma-gelistirme gibi belirli alanlarda ¢aligmalar yapmak amaciyla komiteler ve komisyonlar olugturabilir. Bu kapsamda yonetim
kurulu, yonetim kurulu Gyelerini, sirket icerisinden veya diger iligkili sirketlerden personeli, sirket disindan uzman kigileri gorevlendirebilir, teknik destek, bilgi ve hizmet alimi
yapabilir.

Sirket tarafindan verilecek butin belgelerin ve akdolunacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi icin, bunlarin sirketin Gnvani altinda kendilerine yonetim kurulunca temsil ve ilzam
yetkisi verilmis en az iki kisi tarafindan imzalanmasi gerekir.

Tark Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesi uyarinca, Yoénetim kurulu dizenleyecegi bir i¢c ydonergeye gore yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag¢ yonetim kurulu Uyesine veya
uguncu kisilere devretmeye yetkilidir.

Tark Ticaret Kanunu’nun 370. Maddesi uyarinca yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas Gyeye veya mudur olarak tguncu kigilere devredebilir. En az bir
yonetim kurulu tyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu temsile yetkili olmayan yonetim kurulu Uyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagli olanlari sinirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak
atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, 367nci caddeye gore hazirlanacak i¢ yénergede agikca belirlenir. Bu durumda i¢ yénergenin tescil ve ilani zorunludur. i¢
yonerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilari atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilari da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve
uguncu kisilere verecekleri her turli zarardan dolayi yonetim kurulu muteselsilen sorumludur.

16. UCRET VE HUZUR HAKLARI
Yonetim Kurulu Gyelerine verilecek huzur haklari ve Ucretler Genel Kurulca kararlastirilir.

17. YONETIM KURULU UYELERININ GOREVLERI
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Yonetim kurulu, sirketin amacina dahil olan ve sirketin idamesi igin gerekli her nevi igleri ve hukuki iglemleri gsirket adina yapmaya ve sirket invanini kullanmaya yetkilidir. Yonetim
kurulu gerek yasalar ve gerekse esas sO0zlesmeyle agikga yasaklanmayan ve munhasiran genel kurul kararini gerektirmeyen tum isler hakkinda kararlar alip uygulamaya yetkilidir.
Yonetim kurulu, yasa ve esas s6zlesmeyle munhasiran genel kurula verilen igler diginda kalan butlin konularda karar almaya ve uygulamaya sirket adina islem yapmaya ve sirketi
temsil ve ilzam etmeye yetkilidir.

Yonetim kurulu, Turk Ticaret Kanununun 375’inci maddesinde yazil gorev ve yetkilerini devredemez.

18. DENETCILER
Denetgilere iliskin hususlarda Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hukumleri uygulanir.

19. DENETCILERIN GOREV VE SORUMLULUGU
Denetgilerin gorev, yetki ve sorumluluklari hususlarinda Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hukamleri uygulanir.

20. GENEL KURUL

Toplantilara Davet: Pay sahipleri olagan ve olaganustu genel kurul halinde toplanirlar. Bu toplantilara davette, Turk Ticaret Kanunu'nun 410, 411 ve 414. madde hukumleri
uygulanir.

Toplanti Vakti: Olagan Genel Kurullar, sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay igcinde ve senede en az bir defa toplanir. Olaganusti genel kurullar ise, sirket iglerinin icap
ettirdigi hal ve zamanlarda toplanir.

Rey verme ve vekil tayini: Olagan ve olaganustu genel kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her hisse igin bir oyu vardir. Genel kurul toplantilarinda
hissedarlar, Tlrk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesi uyarinca kendilerini ortaklar arasindan veya haricten tayin edecekleri vekiller vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette hissedar
olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidir.

Vekaletnamenin, Turk Ticaret Kanunu hikimlerine ve ikincil dizenlemelerindeki esaslara gére diizenlenmesi sarttir. Genel kurul toplantilarinda oylar agik olarak verilir. Ancak,
toplantiya katilanlarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip olanlarin istegi Uzerine kapali oya basvurulur. Tasnifler agik bir sekilde yapilir.

Muazakerenin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket olagan genel kurul toplantilarinda, Turk Ticaret Kanunu ve ikincil dizenlemelerde yer alan zorunlu hususlar ile istege bagh diger
hususlar, olaganustu genel kurul toplantisinda ise toplantiyi gerektiren sebepler ve istenen diger hususlar muzakere edilerek gerekli kararlar alinir. Bu esas so6zlesme de aksine
hukum bulunmayan hususlarda genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi, Turk Ticaret Kanunu hukamlerine tabidir.

Toplanti Yeri: Genel kurullar, sirketin merkez adresinde veya ydnetim merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde veya subelerinin bulundugu ayni veya diger il ya da
ilcelerde, uygun bir yerde toplanir.

21. TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISI BULUNMASI
Turk ticaret kanunu ve ikincil duzenlemeleri kapsaminda bakanlik temsilcisi bulundurulmasi zorunlu haller diginda, genel kurul toplantilarinda bakanlik temsilcisi bulundurulmasi,
yonetim kurulu kararina baghdir.

22. HAZIR BULUNANLAR LISTESI
Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunacak pay sahiplerinin ve temsilcilerinin adlarini ve sahip olduklari pay miktarini gdsteren liste, ydnetim kurulunca gérismelerin
baslamasindan once duzenlenir.

Bu listenin her nushasi ve her sayfasi, yonetim kurulu bagkani veya gorevlendirecegi bir Uye tarafindan Gnvan belirtmek kaydiyla imzalanir.
Liste, toplantiya katilma hakkini haiz olup da toplantiya bizzat veya temsilcileri katilan pay sahipleri veya temsilcileri tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda toplanti baskani ve katilmigsa bakanlik temsilcisi de tutanagin her niishasini ve her sayfasini, invan belirtmek kaydiyla imzalar.

23. GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGI
Genel kurul toplantilarina yonetim kurulu bagkani baskanlik eder. Oylarin sayilmasi ve tasnifi igin pay sahipleri arasindan bir Kisi segilir. Katiplerin pay sahipleri arasindan segilmesi
sart degildir.

24, TOPLANTI TUTANAGININ IMZASI
Toplanti tutanaklari toplanti baskani ve katilmigsa bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanmadigi takdirde gecersizdir.

25. ILAN

Sirket’e ait ilanlar T.T.K.’nun 35’nci maddesinin 4. Fikrasinda yazili gazete ile yapilir. Ancak genel kurulun toplantiya gagriimasi ile ilgili ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun 416. Madde
hikamleri sakli kalmak Uzere, Turk Ticaret Kanunu’nun 414. Maddesi hukumleri geregince ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak Uzere en az iki hafta evvel yapilmasi zorunludur.
Nama yazili hisse sahiplerinin girkette mukavvet adreslerine taahhutli mektuplarla da ayrica teblig olunur. Hamiline yazili hisse sahiplerinden sirkete en az bir hisse tevdi ederek
adresini bildirenlere de ayni sekilde tebligat yapilir. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢cin T.T.K.’nun 474. ve 532’nci madde hukumleri tatbik olunur.

26. HESAP DONEMI
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Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. ginunden baslar ve Aralik ayinin 31. gunu sona erer. Fakat birinci hesap yili, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o
senenin aralik ayinin otuz birinci gunu sona erer.

27. KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirketge 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan miktarlar hesap senesi sonunda tespit olunan gelirden indirildikten sonra
geriye kalan miktar safi kari teskil eder. Safi karin tespiti hususunda Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uyulur.

Bu suretle meydana gelecek yillik ticari kardan evvela %5 genel kanuni yedek akge ayrilir. Kalandan itfa edilmemis hisse senetlerinin bedelleri denen kismina %5 oraninda birinci
temettl verilmesine yetecek miktar 6denir. Geri kalan kismi genel kurul un tespit edecegi sekil ve surette dagitilir. Kurucular ve yonetim kurulu Uyeleriyle, memur ve hizmetlilere
ayrilacak miktarlarla, ikinci temettl hissesi olarak hissedarlara dagitiimasi kararlastirilan ve kara istirak eden kuruluglara dagitilan paradan Turk Ticaret Kanunu’nun 519.
Maddesinin 2.fikrasinin 3 numarali bendi geredince % 10 kesilerek adi ihtiyat akgesine eklenir. Ortaklara dagitilmasina karar verilen birinci ve ikinci temettl payinin hangi tarihte
o0denecegi genel kurul tarafindan tespit olunur.

28. YEDEK AKGE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Turk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri hukamleri uygulanir.

29. FESIH VE INFISAH
Sirketin feshi halinde T.T.K htukUmleri uygulanir.

30. KANUNI HUKUMLER
Bu esas s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu hukumleri uygulanir.

31. TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

14.8.2027 tarihine kadar Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 512******60 Kimlik No'lu , KONYA / SELCUKLU adresinde ikamet eden, MEHMET UNLU (Y6netim Kurulu Baskani) Temsile
Yetkili olarak secilmistir.

Yetki Sekli: (ALI CEYLAN, OSMAN KONUK, ZEKi GORMEZ)'den Herhangi Birisiyle Miistereken Temsile Yetkilidir.

14.8.2027 tarihine kadar Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 483******86 Kimlik No'lu , KONYA / CUMRA adresinde ikamet eden, ALI CEYLAN (Yénetim Kurulu Baskan Vekili) Temsile
Yetkili olarak secilmistir.
Yetki Sekli: (MEHMET UNLU, OSMAN KONUK, ZEKi GORMEZ)'den Herhangi Birisiyle Miistereken Temsile Yetkilidir.

14.8.2027 tarihine kadar Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 137******96 Kimlik No'lu , KONYA / CUMRA adresinde ikamet eden, OSMAN KONUK (Y&netim Kurulu Uyesi) Temsile Yetkili
olarak secilmistir.
Yetki Sekli: (ALI CEYLAN, MEHMET UNLU, ZEKi GORMEZ)'den Herhangi Birisiyle Miistereken Temsile Yetkilidir.

14.8.2027 tarihine kadar Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 328******22 Kimlik No'lu , KONYA / CUMRA adresinde ikamet eden, ZEKi GORMEZ (Ydnetim Kurulu Uyesi) Temsile Yetkili

olarak secilmistir.
Yetki Sekli: (ALI CEYLAN, MEHMET UNLU, OSMAN KONUK)'den Herhangi Birisiyle Miistereken Temsile Yetkilidir.

Gorev Dagilimi:
14.8.2027 tarihine kadar MEHMET UNLU Yénetim Kurulu Baskani olarak secilmistir.

14.8.2027 tarihine kadar ALI CEYLAN Y&netim Kurulu Bagkan Vekili olarak secilmistir.

KURUCULAR

Sira No Kurucu Uyruk imza

1 PANPLAST SULAMA TARIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI TURKIYE CUMHURIYETI
PANAGRO TARIM HAYVANCILIK GIDA SANAYI VE TICARET ANONIM

2 TURKIYE CUMHURIYETI

SIRKETI
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KONYA SEKER SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI TURKIYE CUMHURIYETI

BETA ZIRAAT VE TICARET ANONIM SIRKETI TURKIYE CUMHURIYETI

ANADOLU BIRLIK HOLDING ANONIM SIRKETI TURKIYE CUMHURIYETI
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